
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Муниципальное казенное учреждение культуры "Уинский народный краеведческий музей им. М.Е. Игошева"

Наименование структурного под­
разделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия

Срок
выполнения

Структурные подразделения, привле­
каемые для выполнения мероприятия

Отметка о 
выполнении

1 2 3 4 5 6
Отсутствует

1. Директор Рекомендации по улучшению условий тру­
да: не требуются

2 Методист по научно­
просветительской деятельности

Рекомендации по улучшению условий тру­
да: не требуются

3. Методист по музейно­
образовательной деятельности

Рекомендации по улучшению условий тру­
да: не требуются

4. Хранитель музейных предметов Рекомендации по улучшению условий тру­
да: не требуются

Дата составления: <г ^  /с?,

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 
______________ Директор_______________С  Попова С.В.

(должность) (подпись)* (Ф.И.О.) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Методист по научно-просветительской  ̂

____________ деятельности_____________  ___________ Расимов P.P.___________  p f?  № -Я & * -Ь
(должность) (Ф.И.О.) (дата)

Методист по музейно-образовательной 
_____  деятельности Жильцова В.В. JQ. 1 C  Л с А \

(должность) (подпись) (Ф.И.О.) (дата)

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
_ ___________________525_________________  ________ • ■ <- _̂_____  ___________Арефина Е.Н.__________  05.10.2023

(№ в реестре экспертов) (подпиоС) (Фамилия, инициалы) (дата)
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